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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعة. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☒ -أ

        اختياري   ☐ إجباري   ☒ -ب

 (المستوى الثاني)    :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

عععععع   ععععععناعةمقدمة في   مقرر  يسع ععععععان تنمية المهارات اللازمة  إل    الصع ععععععية   للعمل في المصع ععععععاسع ععععععة الملأاايم ا سع المرتبطة بالبيئة  من خلال دراسع

عععععععععناعية    عععععععععلامة المهنية والتعرف عل الصع عععععععععيات السع عععععععععاسع عععععععععيطة  وفهم  عل   العملي   كذلك التطبيق  .أسع عععععععععتخدام ا دوات والآلات المسع اسع

 .تعزيز مهارات العمل الجماعي والانضباط في بيئة العملبالإضافة ال   .أساسيات خطوط الإنتاج

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 يوجد لا

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 يوجد لا

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

ععععععيةيهدف اذا المقرر ال  تزويد طلبة برنامج التأايل المهني والتوظيف بالمهارات   ععععععاسع ععععععان  للعمل  ا سع بالملأاايم   من خلال تزويده في المصع

 .مبادئ السلامة  الصناعية  وتطبيقوتنمية مهاراتهم للعمل في البيئات   للصناعة وأنواعها  ا ساسية

 ( ينطبق ما كل)اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 30 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد   4
 

 )عل  مستوى اللأصل الدراس ي(  الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 20 10 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

 % 80 20 تطبيق عملي   /أخرى  5

   الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
الذذذذذذطذذذذذذالذذذذذذ  يذذذذذذذاذذذذذذر  مذذذذذذفذذذذذذهذذذذذذوم    ان 

 الصناعة وأهميتها.
 2ع

 عروض تقديمية.  •

 العصف الذاني. •

 أوراق العمل. •

 ملاحظة ا داء. •

1.2 

الذذذذذذذطذذذذذذذالذذذذذذذ    يذذذذذذذتذذذذذذذعذذذذذذذرف  عذذذذذذذلذذذذذذذ   ان 

أسذذذذذذذذاسذذذذذذذذيات السذذذذذذذذ مة  ي البي ة  

 الصناعية.

 1ع
 التعلم التعاوني. •

 التعلم بالنمذجة. •

 التطبيق العملي. •

 .تصحيح ا خطاء •

1.3 
الذذذذطذذذذذذالذذذذذذ    يذذذذمذذذذبذذذذز  أنذذذذواع ان  بذذذذبذذذذن 

 الصناعات المختلفة.
 2ع

 التعلم بالاكتشاف •

 المناقشة والحوار. •

 الإجابة المباشرة. •

 التطبيق العملي. •

 المهارات  2.0

2.1 
مبادئ  الطال   يطبقان 

 الس مة المهنية. 

 2م
 المناقشة والحوار. •

 لعب ا دوار •

 ملاحظة ا داء. •

 التطبيق العملي. •

2.2 

الطذذذذذذالذذذذذذ    ينفذذذذذذذ  التعليمذذذذذذات  ان 

ويؤدي المهمذذذة وفقذذذا البسذذذذذذذذذذذذيطذذذة  

 .للتعليمات

 2م
 التعلم التعاوني. •

 التعلم بالنمذجة. •
 التطبيق العملي. •

2.3 
الأدوات   الطال   يستخدم أن

 الصناعية البسيطة. 

 التعلم بالاكتشاف • 2م

 المناقشة والحوار. •

 تصحيح ا خطاء. •

 .التطبيق العملي •
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 القيم والاستق لية والمسؤولية  3.0

3.1 
الذذذذطذذذذذذالذذذذذذ    يذذذذلذذذذتذذذذزم  بذذذذذذالذذذذعذذذذمذذذذذذل ان 

 الجماعي.

 التعلم التعاوني. • 1ق

 التعلم بالنمذجة. •
 ملاحظة ا داء. •

3.2 

يحافظ الطال  عل   ان 

الانضباط والجاهزية للعمل أو  

 التدري  الصناعي.

 3ق
 المناقشة والحوار •

 التعليم با قران. •
 التطبيق العملي. •

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية  

 2 مقدمة عن بي ة العمل الصناعي.  .1

 4 التصنيع  مراحل عمليةالصناعة،  تعريف    .2

 2 أنواع الصناعات  .3

 6 الس مة المهنية والوقاية من المخاطر.  .4

 4 التعرف عل  الأدوات والعدد الصناعية الأساسية.  .5

 4 مهارات العمل الجماعي والانضباط الوظيفي.  .6

 2 التعامل مع تعليمات المشرفين واللوائح  .7

 6 تدريبات عملية عل  الإنتاج اليدوي )مثل التغليف، التعب ة(  .8

 ساعة  30 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

 % 20 الرابع عشر -الثالث  تقييم شلأهي. 1

 % 20 الرابع عشر -الثالث  أوراق عمل. 2

 % 30 الرابع عشر -الثالث  زيارات ميدانية / تطبيقات عملية/ أنشطة صلأية 3

 % 30 الخامس/ السادس عشر اختبار نهائي 4

 . (قديمي  مشروع جماعي  ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري  شلأهي  عرض ت
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افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 )خليل يوسف، مترجم(. مكتبة العبيكان.   الصناعة والتصنيع (  2016اوباسا، ب. )

Dewey, R., Bush, D., Miara, C., Guerin, R. J., & Okun, A. H. (2016). 

Staying safe at work: a curriculum for teaching workers with 

intellectual and developmental disabilities about health and safety on 

the job 

. 

 المراجع المساندة 

المؤسسة العامة للتدري  التقني والمهني. )د.ت(. التصنيع وضبط الجودة.  

https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/

%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%

8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%AD

9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8

%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%

3%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D88

%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6

%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%

8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%DD

9%8A%D8%B9.pdf 

دليل المبادئ الأساسية للس مة والصحة المهنية  ي (.  2016منظمة العمل الدولية. )

 . مكت  منظمة العمل الدولية.بي ة العمل

https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@afric

cairo/documents/publication/wcms_574119.pdf-abidjan/@sro-a/@ro 

 المصادر الإلكترونية 

والصحة   الس مةدليل إجراءات .  والجودة  والمقاييس الهي ة السعودية للمواصفات  

وع مات الس مة.   لوحات –المهنية  ي بي ة العمل  

-And-https://www.saso.gov.sa/ar/Laws

Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8

%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%

https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://tvtc.gov.sa/ar/Departments/tvtcdepartments/cdd/DocLib1/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84/%D9%85%D9%8A%D9%83%D8%A7/%D8%B6%D8%A8%D8%B7%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%86%D9%8A%D8%B9.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@africa/@ro-abidjan/@sro-cairo/documents/publication/wcms_574119.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@africa/@ro-abidjan/@sro-cairo/documents/publication/wcms_574119.pdf
https://www.saso.gov.sa/ar/Laws-And-Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9.pdf
https://www.saso.gov.sa/ar/Laws-And-Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9.pdf
https://www.saso.gov.sa/ar/Laws-And-Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9.pdf
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A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%8

5%D8%A9.pdf . 

الهي ة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية. دليل الس مة والصحة 

 المهنية.

https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D

-9%8A%D9%84

-D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9%

-D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9%

D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9% 

 

 

  أخرى 
 

افق والتجهبزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية  المختبرات  قاعات العرض  قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعات دراسية مناسبة ومجهزة.

 التجهبزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات  السبورة الذكية  البرمجيات(
 أجهزة الحاسب الالي.  –سبورة ذكية   –أجهزة العرض  

 لطبيعة التخصص(تجهبزات أخرى  
ً
 )تبعا

 مراعاة قدرات وامكانيات الطلاب بالبرنامج

 .Blackboard )نظام لإدارة التعلم الإلكتروني )  

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أعضاء هي ة التدريس  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هي ة التدريس  فاعلية طرق تقييم الط ب

 مباشر قيادات البرنامج مصادر التعلم

 مباشر قيادات البرنامج مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 . )الطلبة  أعضاء ايئة التدريس  قيادات البرنامج  المراج  النظير  أخرى )يتم تحديداا( المقيمون 

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

https://www.saso.gov.sa/ar/Laws-And-Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9.pdf
https://www.saso.gov.sa/ar/Laws-And-Regulations/guidelines/Documents/%D9%84%D9%88%D8%AD%D8%A7%D8%AA%20%D9%88%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9.pdf
https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.scribd.com/document/524964743/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%A9
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